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Na temelju ¢lanka 44. Statuta SveutiliSta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, u skladu sa odredbama
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa i odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZzbama, a na prijedlog Strucnog
povjerenstva u sastavu prof. dr. sc. Danijele Juri€ Kacunic, lvana Smita, dipl. iur. et dipl. soc. rad. i
Save Kladara, ing. grad., dekan Sveutilista u Zagrebu Gradevinskog fakulteta prof. dr. sc. Domagoj
Damjanovic donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA
na radno mjesto visi referent

SEAD BERBEROVIC, izabire se na radno mjesto visi referent, na neodredeno vrijeme, s punim
radnim vremenom na Sveucilistu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu.

Obrazlozenje

Sveuciliste u Zagrebu Gradevinski fakultet (u daljnjem tekstu: Fakultet) raspisao je natjecaj za radno

mjesto viSi referent, na SveuciliStu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu, na neodredeno vrijeme, s
punim radnim vremenom.

Na natjecaj objavljen u ,Narodnim novinama” broj 102/2025 od 16. srpnja 2025., na mreznoj
stranici visokog uciliSta www.grad.hr, na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje od 16.
srpnja 2025., u natjecajnom roku prijavu je podnio jedan kandidat.

Na osnovi predane dokumentacije i obavljenog razgovora za posao s pristupnikom, povjerenstvo
zaklju¢uje da isti zadovoljava formalne uvjete natjeCaja. Uvidom u dosadasnja postignuca
povjerenstvo smatra da se kompetencije pristupnika Seada Berberovica poklapaju s potrebnim
vjestinama viseg referenta na SveuciliStu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu.

Slijedom navedenog, dekan Fakulteta je na temelju izvje3€a Strucnog povjerenstva i uvida u
natjecajnu dokumentaciju prihvatio prijedlog te je odlu¢eno kao u izreci ove Odluke.

Sveuciliste u Zagrebu Gradevinski fakultet,

Fra Andrije Kacica-Miosica 26, HR-10000 Zagreb, OIB : 62924153420,
TEL: + 385 (0)1 4800 800

e — mail: ured.dekana@grad.unizg.hr, www.grad.unizg.hr



U skladu sa odredbom ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjeStenike u
javnim sluzbama kojom je propisano da je poslodavac u obvezi naisti nacin i u istom roku obavijestiti
sve kandidate o rezultatima natjecaja, i u skladu sa odredbom ¢lanka 21. Pravilnika o raspisivanju i

provedbi javnog natjetaja za zasnivanje radnog odnosa ova ce se Odluka objaviti na mreznim
stranicama Fakulteta.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ove Odluke pristupnici koji smatraju da im je povrijedeno neko pravo u postupku javnog

natjecaja imaju pravo na prigovor dekanu, u roku od 8 dana od dana dostave obavijesti o izabranom
kandidatu.

Dostaviti:
- Javnom objavom na mreZnoj stranici Fakulteta



